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ACTA No. 4

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acompafiamiento Técnico- Pedagodgico en la I.E Ciudad Latina

CIUDAD Y FECHA: Soacha, Abril 30 de HORA INICIO: HORA FIN:
2026 10:00 am 13:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: |.E Ciudad Latina DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CIDE/Soacha

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Novedades Programas de Formacion Sena

2. Reportes de Asistencia grado 10y 11
3. Programacion de orientacion de competencias transversales

3. Indicaciones y/o recomendaciones por parte de las directivas del colegio

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar acompafiamiento Técnico- Pedagogico en la |.E Ciudad Latina

DESARROLLO DE LA REUNION

Se inicia la reunion con las directivas de la |.E Ciudad Latina e instructores Sena asignados al
programa de formacion, de acuerdo a la fecha y hora acordada.
» Los instructores responsables de cada ficha de grado 10 y 11 entregan reporte de
novedades a través del drive dispuesto para tal fin, asi mismo se adjunta reporte de
asistencias e inasistencias y entrega de evidencias de las actividades realizadas.

Ficha 3171733 Programacién de Software — Grado 11

La ficha se inicia con 25 aprendices que se encuentran asociados a la ficha de formacion,
posteriormente se hace una matricula adicional para un total de 28 aprendices

« Aprendices en proceso de desercion: O.

e Aprendices con retiro voluntario: 3

« Aprendices con incapacidad: O

e Aprendices que asisten con normalidad: 23
e Aprendices para iniciar desercion: 2

« Aprendices con traslado: 0

Asistencia: Se adjunta listado de asistencia en la carpeta del drive. Los aprendices asisten
con normalidad en el horario de martes y jueves de 1:00 a 5:00 p.m. Se han presentado
algunas inasistencias que ya se han reportado a la coordinacion y otras a los acudientes:

Nicol Baron: Con retiro voluntario en Sofiaplus

Vivian Garzéon: Con retiro voluntario en Sofiaplus

Daniel Saldafia: Con retiro por perdida de afo

Einson Angel: Para iniciar proceso de desercion, retirado de la institucion
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- Helen Rojas: Para iniciar proceso de d€setcion, retirado de la institucién
A la fecha nos encontramos desarrollando la Competencia: Administracion de Base de Datos

Nos encontramos trabajando la fase de Ejecucion, guia de aprendizaje #5 — correspondiente a
la teméatica Programar sentencias SQL en un SGBD.

Ya se llevé a cabo el proceso de reinduccion y retroalimentacion de los temas desarrollados
en la vigencia 2025

Se realizo el proceso de etapa productiva correspondiente a los meses de febrero y marzo de
2026, teniendo en cuenta el cronograma correspondiente y dejando las respectivas
evidencias.

Evidencias: Se estd manejando un Drive compartido con los aprendices donde se encuentra
la guia de aprendizaje, el material de apoyo y los instrumentos de evaluacion, ya que en este
momento no tenemos acceso a la plataforma Zajuna.

Asi mismo, se encuentra configurado un CLASSROOM para que los aprendices hagan
entrega de las evidencias de aprendizaje. El grupo ha respondido satisfactoriamente en el
desarrollo de actividades de acuerdo a las guias de aprendizaje.

Ficha 3425364 Programacién de Software — Grado 10

De acuerdo a carta de solicitud de apertura de fichas, se reportaban 30 estudiantes para
proceso de matricula. De los cuales habia 29 en listado oficial de SofiaPlus ya que el
estudiante Jeider Arley Almanza Arroyo no continuo con la matricula por cambio de colegio.
Quedando de esta manera la ficha completa, se continla con la creaciéon de la ruta de
aprendizaje y posterior asociacion de aprendices a dicha ruta.

Asistencia: Se adjunta listado de asistencia en la carpeta del drive. Los aprendices asisten
con normalidad en el horario de lunes y miércoles de 1:00 a 5:00 p.m. Se han presentado
algunas inasistencias que ya se han reportado a la coordinacién del colegio

- Aron lira Rodriguez: No ha asistido a ninguna sesién de formacién, por lo cual queda
en listado para iniciar proceso de desercion.

- Reynereth Noriega: 2 inasistencia, ya se establecid conversacion con el acudiente y
hubo compromiso por parte del aprendiz para asistir a la formacion y trabajar
comprometido en todo el proceso.

- Angel Avila: 2 inasistencias — justificacion medica

- Kevin Diaz: 2 inasistencias — Calamidad Domestica

A la fecha ya se encuentra finalizada y evaluada la Competencia de Induccion.

Nos encontramos trabajando la fase de Analisis, guia de aprendizaje #1 — correspondiente a
la teméatica Herramientas Informaticas.
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Evidencias: Se est4d manejando un Drive cofnpartido con los aprendices donde se encuentra
la guia de aprendizaje, el material de apoyo y los instrumentos de evaluacion, ya que en este
momento no tenemos acceso a la plataforma Zajuna.

Asi mismo, se encuentra configurado un CLASSROOM para que los aprendices hagan
entrega de las evidencias de aprendizaje. El grupo ha respondido satisfactoriamente en el
desarrollo de actividades de acuerdo a las guias de aprendizaje.

Ficha 3171740 Asistencia Administrativa — Grado 11

Fase del Proyecto: EJECUCION

Competencia: TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON PROCESOS
TECNICOS Y NORMATIVA

Cupo total apertura de la ficha, 26
Total Retiros Voluntarios, 0

Total Aprendices Para Desercion, 6
Total traslados, O

PwOhE

Aprendices que actualmente estan en Formacion 20

PEP 6438789 | VALERIA VALENTINA | ZUNIGA ROCHA
R

T.I. 1073691050 | LAURA CAMILA PARRA MOJICA

PEP 6334203 \évr\'l'ﬁfl\'fgg_ ROJAS CRESPO

T.I. 1025544023 | ANYI PAOLA GOMEZ MORENO

T.I. 1145225489 | RICARDO MORENO AMAYA

T.I. 1034665542 | ZAIRA SOFIA RODRIGUEZ PERDOMO

T.I. 1028665175 | NICOLAS CAMILO PENA PINTO

T.I. 1023388836 | GABRIEL DAVID AVENDARNO BARRETO

T.L 1073237767 | CRISTIAN CAMILO SANCHEZ DIAZ
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1025145642

CAROL VANESA

AVILA MARTINEZ

1030705781

KARLEIDIS DORISMAR

VILCHEZ VEGA

T, 1024522681 | DANA SOFIA LEGARDA MENA

T, 1023896341 | SHAROL ALEXANDRA | HURTADO CASTRO
T.l. 1012385546 | SO0 oo ZAMORA MARQUEZ
T.l. 1028785750 | LAURA SOFIA PINEDA MICOLTA

T, 1024503510 | FABIAN ANDRES BUITRAGO TRUJILLO
T, 1028945186 | ADRIANA LUCIA RUBIANO GUERRERO
T.l. 1012356071 | SARA SOFIA HERRERA MARTINEZ

T.l

1074814555

NICOL ANDREA

GARZON MARTINEZ

T.l

1023388438

LAURA VALENTINA

PINZON RONCANCIO

La ficha inicia con 27 aprendices de los cuales hay 4 aprendices para desercidén ya que no se

Ficha 3425058 Asistencia Administrativa — Grado 10

han presentado al proceso de formacion.
* Aprendices para Desercion : 4
 Aprendices con retiro voluntario en Sena SofiaPlus : 0
» Aprendices que asisten con normalidad: 23

Novedades 2026:

Aprendiz DIAZ CERVANTES THALIANA SOFIA

Observaciones Se procede a dar inicio al proceso de desercién en los formularios
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establecidos por la coordinacién del CIDE SENAYSoacha.

Aprendiz TORRES GUTIERREZ HELEN CAMILA

Observaciones Se procede a dar inicio al proceso de desercion en los formularios
establecidos por la coordinacion del CIDE SENA Soacha.

Aprendiz RIVERA LOZADA VICTOR JULIAN

Observaciones Se procede a dar inicio al proceso de desercion en los formularios
establecidos por la coordinacion del CIDE SENA Soacha.

Aprendiz PADILLA RIVERA HANNA MILENA

Observaciones Se solicita a la coordinadora informacion sobre la aprendiz si va a volver a
colegio ya que cuenta con mas de 3 fallas seguidas

COMPETENCIAS VISTAS:

1.Induccion

2.Atencion al cliente

3. Fomento de la cultura emprendedora

En este momento nos encontramos culminando esta competencia segun la linea del tiempo
vamos acorde con lo establecido en las fechas indicadas.

Asistencia: Se adjunta el listado de asistencia de los aprendices que asisten con normalidad
en el horario establecido y demuestran interés en el proceso de formacion. La aprendiz padilla
rivera hanna milena cuenta con mas de 3 fallas seguidas, razon por la cual se solicita a
coordinacion saber la situacion de la aprendiz

Ficha 3171736 Integracion de Contenidos Digitales — Grado 11

Las actividades de formacion se desarrollaron de acuerdo al plan de trabajo:

Fase de Proyecto: Ejecucion - Produccion

Guia 7 Animacion 2d

Competencia: Animar contenido de acuerdo con técnicas y proyecto audiovisual.

Resultado de aprendizaje: CREAR LA SECUENCIA DE LA ANIMACION DE ACUERDO CON
EL STORYBOARD DE LA ESTRATEGIA DIGITAL.

- Aprendices matriculados: 26

- Aprendices en Desercion: 7

- Aprendices con retiro voluntario en SofiaPlus: 2
- Aprendices que asisten con normalidad: 17

- Aprendices que NO asisten: 9

Asistencia: Se adjunta listado de asistencia de los aprendices que asisten con normalidad en
el horario establecido y demuestran interés en el proceso de formacion, a la fecha nos
encontramos en el desarrollo de la Competencia:

e ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y PROYECTO
AUDIOVISUAL
Se desarrollaron las fases de Analisis y planeacion del proyecto formativo, e iniciamos
la fase de ejecucion, guia de aprendizaje#7 Animacion 2D
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Resultado de aprendizaje: CREAR’ LA" SECUENCIA DE LA ANIMACION DE
ACUERDO CON EL STORYBOARD DE LA ESTRATEGIA DIGITAL.

Aprendices que no estan asistiendo relacionados a continuacion:
Aprendices que NO asisten, se realiz0 proceso de desercién o retiro voluntario:

CASTILLA BARRERA ALISON SAMANTA 1032942507 DESERCION

HOYOS RAMOS JUAN JOSE 1066605815 RETIRO VOLUNTARIO

JIMENEZ SOTO MARIA ANGEL VICTORIA 6630305 DESERCION

PALMA CARDENAS KEVIN ESTEBAN 1031129275 DESERCION

RAMOS DIAZ IVAN ANDRES 1121538218 DESERCION

REYES PRADA TOMAS JULIAN1029060113 DESERCION

ROA CACERES NICOLAS ANDRES 1073691957 DESERCION

SARMIENTO VANEGAS JAFET STEBAN 1104945356 RETIRO VOLUNTARIO
VILLANUEVA OSSA AMDRI YURLEY 1110087722 DESERCION

CoNooOrWNE

Lista de Asistencia, aprendices que asisten con normalidad en el horario establecido y
demuestran interés en el proceso de formacion:

ACOSTA CHACON DANIEL FELIPE 1013631673
ALZA PALOMO ZHARICK MADELEINE 1023384553
COLINA SOTO ISAAC GABRIEL 5739792

CRUZ RAMIREZ JESLY SOFIA 1030606948

ESAA GARCIA MANUEL SEBASTIAN 5738628
ESCARRAGA GUASCA NICOLAS 1024520484
GOMEZ AGUILERA NATALIA 1033107342
GUTIERREZ VASQUEZ MARIA JOSE 1105787302

. INFANTE MARCANO WILNAI GISSELA 5762311
10.LOZANO CONDE JUAN FELIPE1012369600
11.MARTINEZ GOMEZ JHOAN RICARDO1073692285

12. MARTINEZ OTERO KEREN ZARETH 1012397255
13.MONTOYA PARRA JUAN DIEGO 1029148624

14. PRADO AREVALO ANNIE JHASBLEIDY 1025541742
15.RAMOS CONTRERAS SARA VALENTINA 1074528200
16.RIATIVA SALGADO JHON ALEX 1071889605
17.ROMERO BALLEN JHONEFER 1073691580

©CoNoh,rwNE

.Ficha 3425362 Integracion de Contenidos Digitales — Grado 10
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APRENDICES MATRICULADOS: 25

ND

DOCUMENTO

NOMBRE Y APELLIDOS

1014669909

EDWIN FELIPE MORALES RODRIGUEZ

1016958248

LUISA FERNANDA ACEVEDO GUTIERREZ

1023384024

ALISON LIZE BELLO SANCHEZ

1023390204

ANGIE MARIANA GOMEZ SUAREZ

1023392155

SARA CAMILA CORDOBA RODRIGUEZ

1024529768

MARIA VALENTINA OVIEDO CHAPARRO

1024530779

MAYDE VALENTINA ACUNA SILVA

1030612772

LITZY STEFFANY RIVEROS RAMOS

O |0 (N[ (V| |wW M|

1033752379

SARA MANUELA ROA RESTREPO

-
o

1056778309

YIRLEY SOFIA RUA CASTRILLON

=
=

1067818849

RUTH ESTHER BETANCOURT RONDON

=
N

1068974719

LEYDY MILENA GUERRERO REINA

(S5
[ =8

1068975131

SARA VALENTINA GARZON GUERRERO

'_L
I

1073696518

JEYDY SHARITH GAVIRIA GIRON

(5=
i

1073697044

LAURA NICOL GONZALEZ AYA

=
=3}

1074528617

LITZY MICHEL MORENO CERQUERA

=t
]

1074528763

MARIA GABRIELA HUERTAS VARGAS

=1
oo

1074815081

EMILY NICOLLE GAMBA CRISTANCHO

[
o

1074815086

KAROL STEFANY JIMENEZ VELA

[
=

1075798658

JHON ALEXANDER HERRERA DURAN

[
=

1108454574

THALYANA MEDINA SOTO

]
]

1140921675

JAVIER YESID BELENO BLANCO

J [
[¥8]

1145225250

ALISSON ANDREA MEDINA CRISTIANO

P
I

1188213631

JUAN JOSE CASALLAS REMICIO

(]
(9]

1197463827

DANIEL ESTEBAN SALDANA GAITAN

Ficha 3171744 Ejecucidon de Eventos Deportivos y Recreativos — Grado 11

APRENDICES ASISTENTES: 21

APRENDICES PARA INICIAR PROCESO DE DESERCION: 4

cC

1068974719

LEYDY MILENA GUERRERO REINA

1074528617

LITZY MICHEL MORENO CERQUERA

1140921675

JAVIER YESID BELENO BLANCO

TI
TI
TI

1197463827

DANIEL ESTEBAN SALDANA GAITAN
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La ficha inicia con 29 aprendices que se encuentran asociados al grupo de formacion:
Aprendices en Desercion: 16
Aprendices con retiro voluntario en Sena SofiaPlus: 4
Aprendices con incapacidad: 0
Aprendices que asisten con normalidad: 10
Aprendices Trasladados: O

Asistencia: Se adjunta el listado de asistencia de los 9 aprendices que asisten con
normalidad en el horario establecido y demuestran interés en el proceso de formacion.

El aprendiz Carlos Alberto Vargas Diaz - Tl 1188713891, no asistio desde el inicio de la
formacion (desercion).

El aprendiz Andrés Felipe Julio Vega - Tl 1030579200 se fue a vivir a otra ciudad, asistio a 2
formaciones (retiro voluntario).

El aprendiz Samuel Fabidn Rodriguez Ortiz - Tl 1023382825, se fue a vivir a otra ciudad y
asistio a 3 formaciones (retiro voluntario).

La aprendiz Emily Saray Tapiero Gomez - Tl 1074528165, por inconvenientes del padre
familia, el cual se fue del pais no logro continuar. (retiro voluntario).

La aprendiz Valery Graciela Gil Gacharna - Tl 1073689180 asisti0 a formacion, pero no
regreso y completo 12 fallas injustificadas (desercion).

El aprendiz Ivan David Martinez Cortes - Tl 1074814525 asistio a formacion, pero no regreso
y completo 12 fallas injustificadas (desercion).

La aprendiz Hanna Michell Martin Marentes - Tl 1028884554 asistio a formacion, pero no
regreso y completo 9 fallas injustificadas (desercion).

El aprendiz Edward Stiven Blanddn Rivas - Tl 1013129898 asisti6 a formacion, pero no
regreso y completo 6 fallas injustificadas (desercion).

El aprendiz Santiago Charris Soto - Tl 1068581859 no cumplioé con actividades y evidencias
y perdio el afio en la institucion (desercion).

La aprendiz Nicol Stephany Pefia Garzon - Tl 1024528012 no cumplié con actividades y
evidencias completo 3 fallas injustificadas (desercién).

La aprendiz Nasly Carolina Trujillo Gonzalez - Tl 1023387260 no cumplio con actividades y
evidencias completo 5 fallas injustificadas (desercién).

La aprendiz Danna Sofia Fernandez Londofio - TI 1023388101 no cumplié con actividades y
no regreso a formacion porque fue descolarizada de la institucion pro problemas personales
(desercidn).

El aprendiz Giovanni Stick Ubaque Acero - Tl 1023383313 no cumplié con actividades y no
regreso a formacion porque fue descolarizado de la institucion pro problemas personales
(desercidn).

La aprendiz Karol Daniela Asprilla Gonzalez- Tl 1031820633, por inconvenientes en la I.E.
tuvo que retirarse. (retiro voluntario).

La aprendiz Sahiry Frayshell Blanco Martinez - Tl 1032184088, se fue a vivir a otra ciudad,
asistio todo el 2025 pero este afio ya no se encuentra vinculada en la |.E. (Desercion).

La aprendiz Karen Sofia Figueredo Hernandez - Tl 1073693121, no ha asistido en lo que va
del 2026 (Desercion).

El aprendiz Jimmy Esteban Rodriguez Mufioz - Tl 1012371931 estaba asistiendo con
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normalidad, pero tuvo inconvenientes en la in&titticion y se retird de esta (desercion).

La aprendiz Elicer Paola Villasmil Fernandez - PPT 6668416, perdio el afio (Desercion).

El aprendiz Jhoan Sebastian Villamil Rodriguez - Tl 1073688564, ya no pertenece a la
institucion (desercion).

La aprendiz Sofia Melo Aguirre - Tl 1021678145, Asisti6 a algunas formaciones este afio,
pero no regreso, se hablo con los acudientes y el papa manifesté que el estudio en el SENA 'y
qgue no le sirvié de nada, por ende, se mantuvo en que la nifia no continuaba. (Desercién)

Aprendices con riesgo de desercion por inasistencias continuas o esporadicas (se inicia
proceso de desercion por 3 faltas continuas o 5 faltas no continuas o esporadicas):
NINGUNO.

A la fecha estamos en el desarrollo de la Competencia: DESARROLLAR EVENTOS
DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS Y NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

Fase de planeacion del proyecto formativo, guia de aprendizaje #8 — correspondiente al RAP:
DEFINIR LAS CARACTERISTICAS Y ESTRUCTURA DEL EVENTO DEPORTIVO Y
RECREATIVO ATENDIENDO NECESIDADES DEL USUARIO, REQUERIMIENTOS DEL
EVENTO Y PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

Ficha 3425363 Ejecucidon de Eventos Deportivos y Recreativos — Grado 10

Aprendices en formacion 23.

Total, de la ficha inicial: 25.

Aprendices con retiro voluntario: 0

Nos encontramos en la competencia: ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A
POLITICAS DE SERVICIO

Resultado de aprendizaje: IDENTIFICAR PROCEDIMIENTOS, NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE ACORDE CON LOS PROTOCOLOS DEL
SERVICIO Y POLITICAS ORGANIZACIONALES DEL EVENTO DEPORTIVO Y
RECREATIVO.

De acuerdo con la linea de tiempo estas actividades de la fase de planeacién que
inicio el 31 de abril y finalizamos el 07 de mayo 2026.

Con 8 novedades a la fecha:

Numero de Apellidos y Nombres Documento Fechas que no han asistido
aprendices a formacion
1 BARRETO SANCHEZ 6048971 11/04/2026 -18/04/2026-
YUSBEL DARIANNI 25/04/2026
2 BOLANOS BUSTOS 1024534863 11/04/2026 -18/04/2026-
KEVIN ESNEIDDER 25/04/2026
3 GALLEGO URREA 1012365686 11/04/2026 -18/04/2026-
JOHAN JAVIER 25/04/2026
4 MARTINEZ LAGUNA 1140923781 11/04/2026 -18/04/2026-

GOR-F-084 V02




VALERIA SOFIA M 25/04/2026

5 PEREZ VELILLA 1103111402 18/04/2026-25/04/2026

JHOSTHYN DANIEL

6 RICO PAEZ ANGELA 1016042560 11/04/2026 -18/04/2026-
PATRICIA 25/04/2026

7 VASQUEZ QUINTERO 1028891386 11/04/2026 -18/04/2026-
SOL MARIANA 25/04/2026

8 VILLASMIL 6668416 11/04/2026 -18/04/2026-
FERNANDEZ ELICER 25/04/2026

PAOLA

. Se informa a las directivas de la instituciébn sobre la programacion enviada desde la
coordinacion de articulaciéon para llevar a cabo la competencia transversal en los
programas de asistencia administrativa y ejecucion de eventos deportivos y recreativos

. CRISTIAN
INSTITUCION MONICA
EDUCATIVA AD’II;\ASIII\SI;I-SI%I'I\I:{(,;:\I"I/:\IVA 3425058 10 ALEXANDRA M\,/A?(SOQZtJZEZI\/ii-\I;O
CIUDAD LATINA ROMERO 26 Y JUNIO 9
FERNANDA
RODRIGUEZ
AGOSTO 8,
NSTITUCION E EECVléf\II?gSDE AGOSTO 22,
EDUCATIVA DEPORTIVOS Y 3171744 11 JHON ROMERO |SEPTIEMBRE 12,
CIUDAD LATINA RECREATIVOS SEPTIEMBRE 26,
OCTUBRE 17,
OCTUBRE 31Y
NOVIEMBRE 14

. Se hace entrega a las directivas de la institucion, los formatos F-035 da cada programa
de formacion para las respectivas firmas.

. Las directivas de la institucion manifiestan la importancia de manejar buenas
estrategias y dindmicas dentro de las sesiones de formacion.

. Reporte oportuno de aprendices que estén presentando inasistencias a la formacion,
se puede hacer a través del instructor enlace o directamente a la coordinadora Delia.

. La coordinadora nos recuerda la importancia de registrarnos, recibir a los estudiantes y
sacarlos al finalizar la sesidn ya que los guardas de seguridad tienen instrucciones que
no deben dejar ingresa ni salir sin presencia de los instructores.

. Asi mismo, nos recuerda que el horario de salida es a las 4:50 para que no se cruce
con la salida de los nifios de primaria, si ellos ya estan saliendo deben esperar junto a
sus aprendices hasta que salgan los nifios de primaria.

GOR-F-084V02



CONCLUSIONES

Se realiz6 la reunion de acuerdo a la fecha y hora establecida, se trataron todos los puntos de
la agenda y establecieron los compromisos respectivos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Informe mensual de la ficha 30 Mayo de Instructores
2026 SENA
Acta de seguimiento | 10 Junio de Instructor Enlace
Técnico/Pedagogico 2026
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUE OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA BA PARTICIPACION
(SI/NO) VIRTUAL
Delia Beatriz Hernandez Coordinacion | N/A Se anexa listado
I.E Ciudad de asistencia
Latina
Yuli Paola Gutiérrez Instructor | N/A Se anexa listado
SENA de asistencia
Harold Zamir Zarate Nifio Instructor | N/A Se anexa listado
SENA de asistencia
Duvan Casas Instructor | N/A Se anexa listado
SENA de asistencia
Jhon Alexander Romero Instructor | N/A Se anexa listado
Pefiuela SENA de asistencia
Monica Alexandra Romero Instructor | N/A Se anexa listado
SENA de asistencia
Juan Gabriel Hernandez Instructor | N/A Se anexa listado
Mufioz SENA de asistencia
Luz Angélica Mufioz Instructor | N/A Se anexa listado
SENA de asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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